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ご入学・ご進級
おめでとうございます

桜の花びらが暖かい春風に舞う中、平成２９年度がスタートしました。
本年度は、新１年生７名を迎え、全校児童７５名、教職員２１名でスタートいた

します。
職員一同、子どもたち一人ひとりを見つめながら、心身共に成長できるよう力を

合わせてがんばりたいと思っています。今年度も、変わらぬご支援・ご協力をよろ
しくお願いいたします。

大林小学校教職員の紹介
校 長 石 田 寛 治 教 頭 益 井 修
第１学年担任 福 田 幸 来 第２学年担任 宮 野 志 織
第３学年担任 大 倉 仕 第４学年担任 洞 木 綾
第５学年担任 佐 山 大 樹 第６学年担任 栗 末 敦 子
たんぽぽ学級 野 元 未 来 養 護 教 諭 山 地 優 子
小 中 一 貫 岩 岡 沙 織 新 採 指 導 片 山 巌
事 務 寺 岡 和 正 事 務 河 本 眞佐子
英語 指 導 ア シ ス タ ン ト 此 谷 知 恵 給 食 柴 田 佳代子
特別支援教育アシスタント 福 地 茂 業 務 住 川 勇
ふれあいひろば指導員 吉 岡 佳 代 業務指導監督員 柴 田 義 則
ふれあいひろば指導員 中 前 昌 子

お 知 ら せ ! !
◎この度の人事異動で、次の職員が就任しました。どうぞよろしくお願い
いたします。
・福田 幸来 教諭 （広島市立伴南小学校より）
・洞木 綾 教諭 （広島市立みどり坂小学校より）
・佐山 大樹 教諭 （広島市立伴南小学校より）
・中前 昌子 ふれあいひろば指導員 （新規）
・

◎ 以下の教職員が転任いたしました。大変お世話になりました。
・戸野 直之 教諭 （広島市立久地南小学校へ）
・西岡 睦代 教諭 （広島市立亀山南小学校へ）

広島市教育長賞を
受賞しました！

本校の７年間にわたるホタルプロジェク

トの取組が認められ、広島市教育長賞を受賞

することができました。

再びホタルが飛び交う大林が戻ってくる

ように、今後も引き続きホタルの飼育・保護

活動を通して地域理解・生命尊重・環境保全

等について学んでいきます。



４月学校行事予定 広島市立大林小学校

日 曜 教 育 活 動（児 童） ＰＴＡ・その他

1 土

2 日

3 月 入学受付

4 火

5 水

6 木 学年始休業終了

7 金 就任式・始業式 入学式準備 一斉下校 11:50

8 土

9 日

10 月 入学式 11:50一斉下校
11 火 学校朝会 給食開始・身体計測(２～６年)

12 水 聴力検査（2・3・5年）
13 木 身体測定(1年) 聴力検査(1年) 委員会

14 金 １年生給食開始 ＰＴＡ総会対策委員会

15 土

16 日

17 月 学校朝会 1・2 年生歩行教室 聴力再検査(1 ～ 3
年、5年) 視力検査(4・5・6年)

18 火 全国学力・学習状況調査(6 年) 視力検査(1・2・3 年)
尿検査一次

19 水 視力再検(4・5・6 年) 避難訓練(火災) 読み聞かせ①

尿検査一次予備日

20 木 視力再検(1・2・3年)
21 金 耳鼻科検診 ブザー点検日

22 土 参観日 PTA総会
23 日

24 月 代休

25 火

26 水 1年生を迎える会
27 木 眼科検診 班別児童会(14:30集団下校)
28 金 全学年 5時間授業 児童 14:30下校
29 土 昭和の日

30 日

５月の予定

＊ 授業日数 16日（１年 15日） 2 日(火)遠足 PTA 運営委員会 15 日(月)新体力テスト週間
＊ 給食日数 13日（１年 10日） 10 日(水)読み聞かせ 26 日(金)参観・懇談会・野活説明会
＊ 給食費 3,250 円（１年 2,500円） 12 日(金)PTA 委員研修 31 日(水)歯科検診



平成２９年度 学校教育目標及び学校経営方針
平成２９年４月３日

広島市立大林小学校

校長 石田 寛冶

１ 基本方針

教育基本法及び学校教育法・学習指導要領の定める教育の目的と目標に準じ，調和の

とれた人格形成をめざす。

教育基本法
第 1 条（教育の目的） 教育は、人格の完成をめざし、平和的な国家及び社会の形成者

として、真理と正義を愛し、個人の価値をたつとび、勤労と責任を重んじ、自主的精神に
充ちた心身ともに健康な国民の育成を期して行われなければならない。

２ 校 訓 「すなおに 仲良く 元気よく」

３ 学校教育目標

主体的に取り組む 心豊かな たくましい人間を育てる
（多様性を認め合いながら仲間と共に豊かで幸せな社会を築く「生きる力」を育む。）

４ めざす学校像

自主性と豊かな創造力や感性を身に付け，知・徳・体の調和の
とれた心身とも健康で人間性豊かな児童を育成する学校

５ めざす子ども像

◆自ら学び，考え， ◆やさしく ◆健康でねばり
思いを伝える子 思いやりのある子 強くやりぬく子
（知） （徳） （体）

お 思いやりのある子
お 大きな声で挨拶する子
ば 馬力を出す子（元気な子）
や やりぬく子
し 失敗を生かす子

６ めざす教職員像

【「大林小でよかった」と思える学校をめざして】

◇子ども一人ひとりを ◇保護者の信頼に応え
大切にする教職員 る教職員
《愛情》 《信頼》

◇絶えず自己研鑽に努 ◇共に協力し，支援し
める教職員 合う教職員
《情熱》 《協働》



７ 経営方針（めざす子ども像の実現に向けて）

【１】重点基本方針

児童を「学び」（学校教育活動）の中心に据え、豊かで幸せな未来をつくることを目指し、

「一人も見捨てない」という志を持ち、共に学び続ける学校教育活動の実践を行う。

【２】具体的実践内容

◆「自ら学び，考え，思いを伝える子」を育てるために

① 児童が主体的に学び、学ぶ喜びや分かる喜び（充実感）を味わわせるための指導

方法の工夫改善を図る。 （学習活動の工夫・校内研修の充実）

② 言語活動を通して表現力の育成し，自分の思いや願いを表出する場を設定する。

（各種委員会・学校朝会等での表出する場の工夫）

③ 地域と連携した教育活動の充実 （もちつき大会・ホタルプロジェクトの充実 等）

◆「やさしく思いやりのある子」を育てるために

① 異学年，異校種との交流体験活動を積極的に取り入れることにより，良質な人間

関係づくりの充実を図る。 （縦割りグループ活動，保小･小中連携の充実）

② 気持ちの良いあいさつや返事ができるように指導の充実を図る。

（あいさつ運動の実施）

◆「健康でねばり強くやりぬく子」を育てるために

① 自己の健康管理と体力づくりに励む児童の育成に取り組む。

（保健指導の充実，体力づくり朝会，体力アップカードの発行等）

② 気持ちの良い環境の中で生活しようとする意欲を喚起する。

（もくもく清掃の徹底，委員会活動の充実）

８ めざす子ども像の実現に向けた保護者・地域等との連携
具体的実践内容

① 授業や行事を積極的に公開し，保護者や地域の声を聞く。（参観、アンケートの実施）

② 教育情報を発信する。（大林だより，学級だより，ホームページ，その他）

③ 老人会等，地域交流の充実を図る。（敬老会，もちつき大会，むかし遊び等の実施）

９ 事業の整備等（その他）

・ユネスコスクールとしての活動内容の検討

・ビオトープの活用計画の検討

・ホタルプロジェクトの充実、改善の検討（年間を通した活動、ホタルの夕べ）

10 今年度，実施する必須事業等

・小中一貫教育実践研究校(三入中学校区）本校→総合調整校


